
• Trainer certificering ab-titel Vab

• Lid beoordelingscommisie ab-titel

• Roots in de landbouw

Even voorstellen
• Ben Kosse



Horizontale samenwerking

Bedrijfsovername

Verbinding tussen persoonlijke ontwikkeling, horizontale samenwerking en bedrijfsovername



Horizontale Samenwerking
(E2)



die samenwerken of elkaar versterken
Één of meer boeren

• Melkveemaatschappen (bedrijven die samen hun melkvee houden);

• Samenwerking tussen akkerbouwers en melkveehouders (met eventueel het overdragen van 

productierechten);

• Agrariërs die samen willen werken en een product in de markt willen zetten;

• Een groep boeren die in een waterwingebied met zo weinig mogelijk output van mineralen willen boeren;

• Het begeleiden van het dichten van de kloof tussen boer en burger

• ……………………..



Jouw rol in horizontale samenwerking

o Bewust zijn hoe jij hierin staat

o Wat jouw rol is

o Welke bril jij op zet

• Wie heeft al horizontale samenwerking begeleid?
• Deze workshop gaat over:



Delta van Samen
Samen

Collectief belang, waar doen we het voor. Waarin en 
hoe maken we het verschil?

Gezamenlijke opgave als bedrijven

Me
Zelfkennis, persoonlijk leiderschap

Ander
Luisteren, oprechte interesse

Eigen bedrijf Ander bedrijf/bedrijven



Samen het verschil                 maken

Haal een voorbeeld uit je eigen praktijk voor ogen

Waar let jij vooral op bij horizontale samenwerking?

Hoeveel aandacht geef jij aan het gezamenlijk belang?

Hoeveel aandacht geef jij aan de afzonderlijke bedrijven?

Hoeveel aandacht geef jij aan de afzonderlijke ondernemers?

Wanneer (in de tijd) zie jij een rol voor jezelf?


